Die duagon, ein schnell expandierendes Schweizer Technologieunternehmen mit den starken Marken
duagon, MEN, Tech on Rails und OEM, ist ein flihrender Anbieter von Kommunikations-, Computer- und
Steuerungstechnik fiir unternehmenskritische Anwendungen im Bahn- und Embedded-Elektronikmarkt.
Unsere erstklassige Soft- und Hardware-IP schafft hochzuverldssige, innovative, sichere und robuste
Produkte, die es unseren Kunden ermaoglichen, ihre Technologie-Roadmap zu gestalten und umzusetzen.
An unserem Standort in Dietikon entwickeln und fertigen wir modernste Kommunikations- und
Steuerungskomponenten (wie z.B. Interfaces, Gateways, Repeater, Controller, I/O Module, etc.) fir den
weltweiten Einsatz in Schienenfahrzeugen.

Zur tatkraftigen Verstarkung unseres Teams suchen wir Sie als

e  Mitarbeit im Bereich der Strategie- und Geschéaftsentwicklung

e  Leitung von Projekten in Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern
e Unterstltzung bei der Integration akquirierter Unternehmen

e Entwicklung von Dashboards & Reports

e  Analyse interner und externer Daten

e Unterstltzung bei der Integration strukturierter sowie unstrukturierter Datenbestdnde fir
die Entscheidungsunterstitzung und Analyse

. Bachelor oder Master (Universitdt oder Fachhochschule in Wirtschaftswissenschaften,
Wirtschaftsinformatik, Ingenieurswissenschaften oder ein anderes Studium mit passenden
Vertiefungen

e  Ausgezeichnete analytische und konzeptionelle Fahigkeiten, kombiniert mit einer raschen
Auffassungsgabe sowie einer pragmatischen, [6sungsorientierten Vorgehensweise

. Interesse an Strategie und Unternehmensentwicklung
e  Kenntnisse einer Programmiersprachen wie etwa Python oder R, sind von Vorteil

e  Selbstandiges Arbeiten, hohe Teamfahigkeit und Bereitschaft koordinative Verantwortung
fiir Projekte oder Teilprojekte zu Glbernehmen

e  Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch.



. Dietikon bei Ziirich

e Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tatigkeit mit praxisnahen Aufgaben
e  Ein angenehmes Arbeitsumfeld und eine teamorientierte Arbeitskultur

e  Eininnovativer Freiraum, um Losungen zu entwickeln und diese eigenstandig oder in kleinen
Teams umzusetzen

° Flexible Arbeitszeiten

Interessiert? Senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen in pdf an:
personal@duagon.com

Fur weitere Informationen steht Ihnen Alexander Winiger unter Tel. +41 44 743 73 39 oder Brigitte

Jockheck/HR unter Tel. +41 44 743 73 69 gerne zur Verflgung. Wir freuen uns auf Ihre
Kontaktaufnahme.

Fiir diese Position werden nur Direktbewerbungen beriicksichtigt (keine Personalvermittler).



